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member of RGF Staffing Group. 
 
 
 
 
 
 

 
 

Privacy 
 

Toutes les données personnelles qui sont collectées dans le courant de la procédure seront enregistrées dans notre 

base de données, sauf si vous y faites objection, et sont destinées à être utilisées par Jobinson sa.  

Ces données sont traitées et conservées par la Jobinson sa dans le but de rendre un service le plus efficace possible.  

Les données personnelles collectées sont utilisées exclusivement dans le cadre du recrutement et de la sélection de 

candidats et sont traitées conformément au Règlement Général sur la Protection des Données (RGPD) 2016 / 679 du 

Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016.  

Nous comptons sur vous pour que vos données soient toujours complètes, exactes et actuelles. Informez-nous 

immédiatement si elles venaient à changer.  

 

Conformément au Règlement Général sur la Protection des Données (RGPD) 2016 / 679 du Parlement européen et 

du Conseil du 27 avril 2016, vous avez un droit de regard sur les données à caractère personnel vous concernant.  

Le cas échéant, vous pouvez aussi demander de corriger ou de supprimer les données personnelles vous 

concernant que nous avons sauvegardées. Vous devrez en faire par e-mail à privacy@jobinson.be. 

Le cas échéant, les données à caractère personnel relatives à votre santé peuvent être traitées par la Jobinson sa 

conformément au Règlement Général sur la Protection des Données (RGPD) 2016 / 679 du Parlement européen et 

du Conseil du 27 avril 2016. La Jobinson sa peut traiter les données reprises sur l'extrait de casier judiciaire que 

vous lui avez remis, à condition que ces données soient traitées conformément au Règlement Général sur la 

Protection des Données (RGPD) 2016 / 679 du Parlement européen et du Conseil du 27 avril 2016, et dans le cadre 

du recrutement et de la sélection de candidats.  

 

Vos données personnelles peuvent être transmises par la Jobinson sa, à des fins d'emploi, de gestion du personnel 

et d'administration des salaires, à ses clients/prospects, à des sous-traitants qui fournissent des services au nom du 

groupe, aux autorités et dans tous les cas où nous y sommes obligés par la loi. Pour d'autres informations, nous 

vous renvoyons à notre Politique sur la vie privée. 
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